_baratamndonesia

LAPORAN PENGELOLAAN WHISTLE BLOWING SYSTEM (WBS)
DAN PENGENDALIAN GRATIFIKASI
TRIWULAN II TAHUN 2024

A. Pengelolaan Whistle Blowing System

No Perihal Uraian Tindaklanjut

1 NIHIL NIHIL NIHIL

B. Pengendalian Gratifikasi
No Perihal Uraian Tindaklanjut

1 Pemberian benda Benda gratifikasi Karena nilainya dibawah satu
gratifikasi dari berupa bingkisan juta rupiah, maka penerimaan
rekanan Barata hari raya Idul Fitri | benda gratifikasi cukup

dalam bentuk ditindaklanjuti oleh
Hampers Lebaran Perusahaan dan dimanfaatkan
(makanan) oleh Perusahaan. Benda
tersebut bukan merupakan
gratifikasi yang dianggap
suap.

2 Pemberian benda Benda gratifikasi Karena nilainya dibawah satu
gratifikasi dari berupa bingkisan juta rupiah, maka penerimaan
rekanan Barata hari raya Idul Fitri | benda gratifikasi cukup

dalam bentuk ditindaklanjuti oleh
Hampers Lebaran Perusahaan dan dimanfaatkan
(kue) oleh Perusahaan. Benda
tersebut bukan merupakan
gratifikasi yang dianggap
suap.
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Kepala

PT Barata Indonesia (Persero)
Kantor Pusat : JI. Veteran No. 241 Gresik (61123), Jawa Timur - Indonesia
Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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LAPORAN PENGELOLAAN WHISTLE BLOWING SYSTEM (WBS)
DAN PENGENDALIAN GRATIFIKASI
SAMPAI DENGAN TRIWULAN III TAHUN 2024

A. Pengelolaan Whistle Blowing System

No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 NIHIL NIHIL NIHIL
B. Pengendalian Gratifikasi
No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 Pemberian benda Benda gratifikasi Karena nilainya dibawah satu
gratifikasi dari berupa bingkisan juta rupiah, maka penerimaan
rekanan Barata hari raya Idul Fitri | benda gratifikasi cukup
dalam bentuk ditindaklanjuti oleh
Hampers Lebaran Perusahaan dan dimanfaatkan
(makanan) oleh Perusahaan. Benda
tersebut bukan merupakan
gratifikasi yang dianggap
suap.
2 Pemberian benda Benda gratifikasi Karena nilainya dibawah satu
gratifikasi dari berupa bingkisan juta rupiah, maka penerimaan
rekanan Barata hari raya Idul Fitri | benda gratifikasi cukup

dalam bentuk
Hampers Lebaran
(kue)

ditindaklanjuti oleh
Perusahaan dan dimanfaatkan
oleh Perusahaan. Benda
tersebut bukan merupakan
gratifikasi yang dianggap
suap.

Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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LAPORAN PENGELOLAAN WHISTLE BLOWING SYSTEM (WBS)
DAN PENGENDALIAN GRATIFIKASI
SAMPAI DENGAN TRIWULAN 1V TAHUN 2024

A. Pengelolaan Whistle Blowing System

No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 NIHIL NIHIL NIHIL
B. Pengendalian Gratifikasi
No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 Pemberian benda Benda gratifikasi Karena nilainya dibawah satu
gratifikasi dari berupa bingkisan juta rupiah, maka penerimaan
rekanan Barata hari raya Idul Fitri | benda gratifikasi cukup
dalam bentuk ditindaklanjuti oleh
Hampers Lebaran Perusahaan dan dimanfaatkan
(makanan) oleh Perusahaan. Benda
tersebut bukan merupakan
gratifikasi yang dianggap
suap.
2 Pemberian benda Benda gratifikasi Karena nilainya dibawah satu
gratifikasi dari berupa bingkisan juta rupiah, maka penerimaan
rekanan Barata hari raya Idul Fitri | benda gratifikasi cukup

dalam bentuk
Hampers Lebaran
(kue)

ditindaklanjuti oleh
Perusahaan dan dimanfaatkan
oleh Perusahaan. Benda
tersebut bukan merupakan
gratifikasi yang dianggap
suap.

Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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Kepala
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LAMPIRAN

LAPORAN PENGELOLAAN WHISTLE BLOWING SYSTEM (WBS)
DAN PENGENDALIAN GRATIFIKASI
SAMPAI DENGAN TRIWULAN I TAHUN 2025

A. Pengelolaan Whistle Blowing System

No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 NIHIL NIHIL NIHIL
B. Pengendalian Gratifikasi
No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 Konfirmasi Yang bersangkutan | Yang bersangkutan telah
Kepatuhan terkait telah menyerahkan Surat Pernyataan
Gratifikasi kepada menyelenggarakan | yang menyatakan bahwa tidak
Kadiv. SDM & pesta pernikahan menerima gratifikasi dalam
Umum (Sdr. anaknya pada tgl. bentuk apa pun dari pihak lain
Bustomek) 25 Januari 2025 yang nilainya melebihi

Rp. 1.000.000,-.

Satuan Pengawasan Intern
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Andik Supriyono D.S., S.E., CIAL
Kepala

PT Barata Indonesia (Persero)
Kantor Pusat : JI. Veteran No. 241 Gresik (61123), Jawa Timur - Indonesia
Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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LAMPIRAN

LAPORAN PENGELOLAAN WHISTLE BLOWING SYSTEM (WBS)
DAN PENGENDALIAN GRATIFIKASI
SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2025

A. Pengelolaan Whistle Blowing System

No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 NIHIL NIHIL NIHIL
B. Pengendalian Gratifikasi
No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 Konfirmasi Yang bersangkutan | Yang bersangkutan telah
Kepatuhan terkait telah menyerahkan Surat Pernyataan
Gratifikasi kepada menyelenggarakan | yang menyatakan bahwa tidak
Kadiv. SDM & pesta pernikahan menerima gratifikasi dalam
Umum (Sdr. anaknya pada tgl. bentuk apa pun dari pihak lain
Bustomek) 25 Januari 2025 yang nilainya melebihi

Rp. 1.000.000,-.

Satuan Pengawasan Intern

Andik Supriyono D.S., S.E., CIAL
Kepala

PT Barata Indonesia (Persero)
Kantor Pusat : JI. Veteran No. 241 Gresik (61123), Jawa Timur - Indonesia
Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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Gresik, 9 September 2025

No. ;1125014 Kepada Yth :
Lamp. : 1 lembar Bpk. Hertyoso Nursasongko
Perihal : Laporan Atas Pengelolaan WBS Dan Direktur
Pengendalian Gratifikasi s/d PT Barata Indonesia (Persero)
Triwulan IIT Tahun 2025
Ditempat

Dengan hormat,

Menindaklanjuti Peraturan Direksi Nomor PD 20 008 Perihal Pelaksanaan Sistem Manajemen Anti
Penyuapan dan Pedoman Sistem Pelaporan Pelanggaran (Whistle Blowing System) dan PD 20 009
Perihal Pedoman Pengendalian Gratifikasi dan Unit Pengendalian Gratifikasi (UPG), maka
bersama ini kami sampaikan pengendalian WBS dan Gratifikasi sampai dengan Triwulan III
tahun 2025 (terlampir). Bahwasanya sampai dengan Triwulan III tidak ada tambahan pelaporan

baru yang kami terima sehingga updatenya masih sama seperti laporan Triwulan II.

Demikian laporan ini kami sampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.
Satuan Pengawasan Intern
Ci-_'—“‘

Andik Supriyono D.S., S.E.. CIAL
Kepala

PT Barata Indonesia (Persero)
Kantor Pusat : JI. Veteran No. 241 Gresik (61123), Jawa Timur - Indonesia
Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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LAMPIRAN

LAPORAN PENGELOLAAN WHISTLE BLOWING SYSTEM (WBS)
DAN PENGENDALIAN GRATIFIKASI
SAMPAI DENGAN TRIWULAN III TAHUN 2025

A. Pengelolaan Whistle Blowing System

No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 NIHIL NIHIL NIHIL
B. Pengendalian Gratifikasi
No Perihal Uraian Tindaklanjut
1 Konfirmasi Yang bersangkutan | Yang bersangkutan telah
Kepatuhan terkait telah menyerahkan Surat Pernyataan
Gratifikasi kepada menyelenggarakan | yang menyatakan bahwa tidak
Kadiv. SDM & pesta pernikahan menerima gratifikasi dalam
Umum (Sdr. anaknya pada tgl. bentuk apa pun dari pihak lain
Bustomek) 25 Januari 2025 yang nilainya melebihi

Rp. 1.000.000,-.

Satuan Pengawasan Intern

Andik Supriyono D.S., S.E., CIAL
Kepala

PT Barata Indonesia (Persero)
Kantor Pusat : JI. Veteran No. 241 Gresik (61123), Jawa Timur - Indonesia
Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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LAMPIRAN

LAPORAN PENGELOLAAN WHISTLE BLOWING SYSTEM (WBS)
DAN PENGENDALIAN GRATIFIKASI
PERIODE TRIWULAN I TAHUN 2026

A. Pengelolaan Whistle Blowing System
No Perihal Uraian Tindaklanjut

1 NIHIL NIHIL NIHIL

B. Pengendalian Gratifikasi
No Perihal Uraian Tindaklanjut

1 NIHIL NIHIL NIHIL

Satuan Pengawasan Intern

Andik Supriyono D.S., S.E.. CIAL
Kepala

PT Barata Indonesia (Persero)
Kantor Pusat : JI. Veteran No. 241 Gresik (61123), Jawa Timur - Indonesia
Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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LAMPIRAN

LAPORAN PENGELOLAAN WHISTLE BLOWING SYSTEM (WBS)
DAN PENGENDALIAN GRATIFIKASI
PERIODE TRIWULAN II TAHUN 2026

A. Pengelolaan Whistle Blowing System
No Perihal Uraian Tindaklanjut

1 NIHIL NIHIL NIHIL

B. Pengendalian Gratifikasi
No Perihal Uraian Tindaklanjut

1 NIHIL NIHIL NIHIL

Satuan Pengawasan Intern

Andik Supriyono D.S., S.E.
Kepala

PT Barata Indonesia (Persero)
Kantor Pusat : JI. Veteran No. 241 Gresik (61123), Jawa Timur - Indonesia
Telp. +62 31 39905555, Fax. +62 31 3990666, Email : info@barata.id Homepage : www.barata.id
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